—

OTROS TEMAS n I A ‘A n

& realidade

Orientacion Vocacional: factores en la
eleccion de una carrera profesional

Lucia del Carmen Villalobos Veliz'
Bertila Hernandez Fernandez'
Laurita Belen Guevara Alburqueque'

'Universidad César Vallejo (UCV), Chiclayo —Peru

RESUMEN - Orientacién Vocacional: factores en la eleccién de una ca-
rrera profesional. La presente revision sistemédtica tiene como propo-
sito analizar los factores determinantes en la orientacién vocacional de
estudiantes del nivel secundario, a partir de investigaciones publicadas
entre los afnos 2021 y 2025. Mediante la declaracién PRISMA se catego-
rizaron los factores en cuatro dimensiones. Se seleccionaron 46 articu-
los cientificos para surevisién a profundidad. Los hallazgos indican una
fuerte presencia de factores personales y psicoldgicos, como la autoefi-
cacia, la toma de decisiones, laidentidad vocacional y el bienestar emo-
cional. Los factores familiares y sociales destacan en la influencia de
figuras de referencia en el acompanamiento del proceso vocacional. Los
factores educativos y académicos muestran avances en la implementa-
cion de estrategias formativas y programas escolares. Por dltimo, los
factores econ6émicos y laborales, comienzan a adquirir notoriedad
como condicionantes estructurales de las decisiones vocacionales.
Palabras-clave: Orientaciéon Vocacional. Factores Determinantes. Edu-
cacién Secundaria. Identidad Vocacional. Toma de Decisiones.

ABSTRACT - Vocational Guidance: factors in choosing a career. The
purpose of this systematic review is to analyze the determining factors
in the vocational guidance of secondary school students, based on re-
search published between 2021 and 2025. Through the PRISMA decla-
ration, the factors were categorized into four dimensions. 46 scientific
articles were selected for in-depth review. The findings indicate a
strong presence of personal and psychological factors, such as self-effi-
cacy, decision-making, vocational identity, and emotional well-being.
Family and social factors stand out in the influence of reference figures
in the accompaniment of the vocational process. Educational and aca-
demic factors show progress in the implementation of training strate-
gies and school programs. Finally, economic and labor factors are be-
ginning to acquire notoriety as structural conditioning factors for voca-
tional decisions.

Keywords: Vocational Orientation. Determinants. Secondary Educa-
tion. Vocational Identity. Decision Making.
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Orientacién Vocacional

Introduccion

Contextualizacion de la orientacion vocacional en la educa-
cion secundaria

En la actualidad, la orientacién profesional o vocacional es un
elemento clave dentro del sistema educativo, especialmente en la edu-
cacién secundaria, donde los estudiantes enfrentan sus primeras deci-
siones importantes sobre su futuro académico y profesional. La orien-
tacién vocacional (OV) es el proceso por el cual los jévenes conocen las
alternativas de los contextos de formacién profesional y les permite ha-
cer la transiciéon de sus entornos educativos para embarcarse en sus
propias trayectorias profesionales (Ayoobzadeh et al., 2024). La elec-
cion de una carrera profesional o adentrarse en una formacién superior
es un paso importante en la vida de los jovenes (Malitzke et al., 2025),
sin embargo, la mayoria de ellos concluyen la escuela secundaria con
poco conocimiento de carreras apropiadas para sus habilidades e in-
tereses (Sikhwari et al., 2025).

Como sefialan Flores-Buils y Mateu-Pérez (2025), la indecisi6n
vocacional o dificultad de los estudiantes para dirigir su eleccién sobre
su futuro profesional, podria afectar su rendimiento académico en sus
anos finales de estudio en la secundaria y traer consecuencias en su
capacidad de tomar decisiones. Una mala decisién al seguir una ca-
rrera profesional por una inadecuada OV, a menudo conducen a una
tasa significativa de desercién escolar en las universidades y centros
superiores de estudio (Moreno-Novoa et al., 2024).

La OV tiene diversos aspectos de andlisis segtin las profesiones o
campos profesionales, asi se tiene, en cuanto a las perspectivas sobre
seleccion de especialidades de medicina en Zambia, sus mentorias y
recursos informativos atn son inadecuados (Musa et al., 2025). En la
profesién farmacéutica en Indonesia, se enfatiza la necesidad de una
mejor orientacion profesional y mejoras en los planes de estudio que
generen expectativas en la profesion (Kusuma et al., 2025). En el campo
de las profesiones de agricultura, en Pensilvania, los “agricultores ur-
banos” constituyen un interés de estudio y un factor motivador en la
orientacion profesional (Unay-Gailhard et al., 2025).

Una buena orientacién vocacional, debe asegurar el éxito de las
transiciones del alumnado de educacién secundaria hacia la construc-
cion de su carrera profesional, empoderdndolos para que gestionen sus
decisiones eficazmente (Santana-Vega et al., 2023).

Factores determinantes en la orientacion vocacional

Los factores determinantes son aquellos que influyen estructu-
ralmente en la OV y que no pueden ser modificados con facilidad en el
corto plazo, se pueden agrupar en cuatro dimensiones tedricas segin
su fundamento, asi se tiene, los factores personalesy psicolégicos, fun-
damentados por el Modelo de tipos vocacionales de Holland en 1997,
los factores familiares y sociales, fundamentados por la Teoria Social
Cognitiva de la carrera (SCCT) de Lent, Brown y Hackett en 1994, los
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factores educativos y académicos, fundamentados por la Teoria del
desarrollo vocacional de Donald Super en 1953 y por tltimo, los facto-
res econdmicos y laborales, fundamentado por la Teoria del capital hu-
mano de Becker en 1964.

En cuanto a los factores personales y psicolégicos, se contempla
el interés personal, el equilibrio entre la vida laboral y personal, las
perspectivas de crecimiento profesional (Musa et al., 2025). Asimismo,
se tiene a la autoeficacia en la toma de decisiones profesionales que
influye en la capacidad de los estudiantes de secundaria para tomar de-
cisiones informadas, lo cual esta estrechamente vinculado con sus in-
tereses profesionales, compromiso con el aprendizaje y rendimiento
académico (Liu et al., 2024). Por otro lado, también forman parte de
estos factores, la motivacion y desarrollo personal, la proyeccién hacia
un trabajo con futuro interesante y el potencial para construir una ca-
rrera exitosa (Temnova; Maslennikova, 2024).

Entre los factores familiares y sociales, la influencia familiar se
sobrepone al interés personal, asimismo, las consideraciones financie-
ras y las expectativas sociales, son revelados también como factores al
momento de elegir una carrera profesional (Ho et al., 2024). El nticleo
familiar destaca como una influencia central en las decisiones adopta-
das por los estudiantes, siendo considerado en algunos casos como un
referente profesional, en la orientacion para el futuro profesional de los
hijos (Ceinos-Sanz et al., 2024).

En cuanto a los factores educativos y académicos, son relevantes
para una buena OV, la capacidad y conocimiento del profesorado para
comunicar la informacién y gestionar la orientacién en la planificacion
y seleccion de futuras carreras profesionales de los estudiantes (Zilai,
2024). Asimismo, no debe dejarse de lado a factores como las oportu-
nidades de investigacion, el prestigio y la competitividad que motiva a
los estudiantes por algunas profesiones (Khormi et al., 2024).

Finalmente, como factores econémicos y laborales, para el am-
bito de las profesiones médicas, existe evidencia sobre las diferencias
de género, donde los hombres analizan factores como aptitud para la
especialidad, estilo de vida y riesgos de demandas por mala praxis,
mientras que las mujeres se centraron en la obtencion del entorno la-
boral (Al Ajmi et al., 2025). En la carrera de enfermeria, entre las aspi-
raciones profesionales se contempla el alto desarrollo profesional y ex-
pectativas de liderazgo con bajo esfuerzo, lo cual subraya la necesidad
de orientaciones educativas para comprender esta practica clinica
(Zhang et al., 2025).

En un entorno en constante cambio, la motivacion profesional es
influida por factores como la progresion profesional y los altos salarios
que impulsan a los estudiantes, sin embargo debe destacarse la de-
sigualdad geografica en las oportunidades de avance profesional
(Niyazbayeva, 2025). Como sefiala Misiak et al. (2025) el auge actual de
la influencia que ejercen las redes sociales, ha determinado que mu-
chos estudiantes tengan aspiraciones de convertirla en su carrera pro-
fesional, como youtuber por ejemplo.
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Desafios actuales en la toma de decisiones vocacionales

Los desafios en la toma de decisiones vocacionales han aumen-
tado en los ultimos afios, asi Sdnchez-Martin et al. (2023) manifiesta
que existen muchos elementos que pueden influir en las decisiones
profesionales de los estudiantes durante la adolescencia, aunado a la
amplia oferta formativa, por lo cual es necesario conocer sus intereses
vocacionales, motivaciones, preferencias e identidades personales
para que los centros educativos planifiquen adecuadamente sus pro-
yectos profesionales y de vida.

Como indica Le et al. (2025) los programas de OV en la educaciéon
secundaria son muy importantes para orientar sobre las posibles opor-
tunidades profesionales que puedan elegir los estudiantes, especial-
mente mediante el aprendizaje experiencial y sus actividades relacio-
nadas. Vitoratos (2025) argumenta que estos programas de orientaciéon
profesional deben estar disefiados para ayudar a los estudiantes de se-
cundaria a adquirir conciencia de si mismos, comprender los requisi-
tos laborales y desarrollar las habilidades necesarias para razonar y to-
mar decisiones profesionales para su futuro. Pero, no necesariamente
es lo més efectivo, como lo manifiesta Ramli et al. (2024), los programas
vocacionales en Malasia tienen matriculaciones bajas de estudiantes,
por lo cual estos programas deberian considerar diversos factores an-
tecedentes (socio-culturales, socio-psicolégicos y profesionales), lo
que coloca como papel relevante a la familia, las normas comunitarias
y actitudes personales.

Entre estos desafios ademads, debe mejorarse los contenidos de
estudios para una mejor orientacion profesional de los estudiantes
(Kusuma et al., 2025), donde se desarrollen habilidades académicas,
sus intereses, actividades extracurriculares, prédcticas, cursos y activi-
dades relacionadas con las habilidades de los estudiantes (Faruque et
al., 2025), de igual manera comprender sus intenciones profesionales
para desarrollar estrategias efectivas de orientacion e intervencion vo-
cacional profesional donde se tome en cuenta el interés personal, la in-
fluencia familiar y el aprecio social, asi como su estabilidad financiera
(Ha et al., 2024).

Las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) hoy en
dia también son aprovechadas para el ambito de las decisiones voca-
cionales, la inteligencia artificial (IA) esta permitiendo que los estu-
diantes cuenten con herramientas tecnoldgicas donde se les propor-
ciona opciones de trayectorias profesionales, convirtiéndose en un po-
tencial apoyo para el proceso de orientacion profesional (Monreal; Pa-
laoag, 2024), sin embargo, auin la IA puede representar un riesgo po-
tencial en términos de sesgo en los conjuntos de datos que utiliza, por
lo cual en algunos sectores del mundo, como la Unién Europea, a tra-
vés de leyes, ha clasificado a la IA en educacién atin como de “alto
riesgo”, enfatizando su uso e importancia bajo un enfoque cauteloso y
responsable (Dragoni; Margottini, 2024).
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Dado que la OV es un proceso influenciado por diversos factores,
es fundamental realizar una revisién sistemadtica que sintetice hallaz-
gos mds recientes en esta drea, identificando si atin son determinantes
esta clasificacion de factores o han disminuido en su impacto, asi como
revelar si han aparecido nuevos factores en tiempos actuales, que inci-
den en la eleccion de una carrera en los estudiantes. En este sentido, el
presente estudio tuvo como objetivo analizar sisteméaticamente los fac-
tores determinantes de la orientacién vocacional en estudiantes del ni-
vel secundario a partir de investigaciones publicadas entre 2020 y 2025.
Este analisis permiti6 identificar tendencias, brechas en la literatura y
posibles estrategias para mejorar la orientacién vocacional en este ni-
vel educativo.

Materiales y métodos

La declaracion PRISMA (2024) permiti6 la recopilacion y sistema-
tizacién cientifica de los documentos seleccionados. En la Figura 1 se
muestra las etapas PRISMA y como se caracterizé cada etapa para la
revision de literatura de este estudio.

Las bisquedas para la Fase 1 se realizaron en el mes de marzo de
2025, considerando las bases de datos de SCOPUS y WoS (Web of
Science) y con un rango de afios del 2021 hasta abril del 2025. Estas ba-
ses de datos fueron elegidas por su alta calidad de la literatura que con-
tiene, ademads, la documentacion cientifica de las editoriales de revistas
que publican cumple con la revisién de doble ciego, garantizando las
fuentes cientificas y su confiabilidad.

Para las cadenas de busqueda se utilizaron los términos y tesau-
ros definidos y clasificados en ERIC Thesaurus (2022) Educational Re-
sources Information Center, y complementado con términos de la
UNESCO (2022), seleccionado las palabras clave para orientacién vo-
cacional: "vocational guidance", "career counseling", "career gui-

non

dance", "career orientation"; y para la educacién secundaria: "secon-

non

dary education", "high school students", "secondary school students",

asi como para identificar los factores: "Determinant factors", "Key fac-

tors", "Influencing factors", "Critical factors", "Main determinants".

Para la base de datos SCOPUS se defini6 la cadena de busqueda:
TITLE-ABS-KEY ( ( "vocational guidance" OR "career counseling” OR
"career guidance" OR "career orientation" ) AND ( "secondary educa-
tion" OR "high school students" OR "secondary school students" ) )
AND PUBYEAR > 2019 AND PUBYEAR < 2026, con lo cual se obtuvo 180
documentos cientificos.

Para la base de datos Web of Science se definié la cadena de
busqueda: TS=(( "vocational guidance" OR "career counseling" OR "ca-
reer guidance" OR "career orientation" ) AND ( "secondary education”
OR "high school students" OR "secondary school students" )) AND
(PY==("2020" OR "2021" OR "2022" OR "2023" OR "2024" OR "2025")),
lo cual permitié acceder a 104 documentos cientificos.

Entre las dos bases de datos consultadas se obtuvieron 284 estu-
dios cientificos. Para la sub fase de registros eliminados, mediante el
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uso del gestor de referencias Zotero y el software Microsoft Excel, se
identificaron 99 documentos repetidos y que no formaran parte del es-
tudio, con lo cual se conté para esta fase con 185 estudios selecciona-
dos.

Figura 1 — Estdndar PRISMA para identificar literatura en SCOPUS y WOS
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Source: Authors' elaboration.

Para la fase 2 se excluyeron 11 documentos que no son articulos
cientificos y 78 documentos que no cumplen con acceso abierto, esto
debido a que se necesita contar con estudios cientificos originales, ya
que permiten realizar un andlisis de contenido a profundidad y garan-
tizando asi la transparencia y la posibilidad de replicaciéon del estudio,
por lo tanto, quedaron excluidos 89 documentos, quedando solamente
96 para la siguiente sub fase.

Solamente se tomaron en cuenta los documentos cientificos que
se encontraban en idioma inglés y espafiol, por lo cual fueron descar-
tados 17. Con larevisién de titulos y restimenes se descartaron aquellos
que no aportaban o estuvieron fuera del alcance de estudio, encon-
trando estudios sobre empoderamiento femenino y planificacion fami-
liar, también desarrollo y validacién de cuestionarios, impacto del cu-
rriculo en la conciencia turistica, vivienda sostenible en algunos paises,
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asimismo, sobre integracion laboral de estudiantes con discapacidad,
y también sobre la salud mental en estudiantes que asisten a clases de
preparacion para exdmenes de ingreso a carreras profesionales; fueron
descartados en ntimero de 15, por tanto, la fase 2 concluye con 64 do-
cumentos cientificos seleccionados.

En la fase 3, se revisaron los documentos cientificos, enfocando el
andlisis en el objetivo del presente estudio y el aporte del documento re-
visado, donde se identifiquen algunos de los factores determinantes cla-
sificados parala orientacién vocacional. Algunos documentos que a pesar
de su titulo y resumen parecian encajar para la revisién sistemdtica, con
la revision detallada del contenido se evidenciaron razones para excluir-
los. Una primera razoén fue el anélisis de 10 documentos cientificos que
solo estaban enfocados sobre elecciones de profesiones especificas (bi-
bliotecologia, medicina, quimica) sin ahondar de manera general sobre
los factores determinantes. Una segunda razén de exclusion fue el andli-
sis de carreras STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas)
como dreas de conocimiento para cientificos e ingenieros, sin abordar di-
rectamente la OV en secundaria, alcanzado 8 documentos cientificos esta
razén. Luego de los documentos descartados, se obtuvo 46 documentos
cientificos disponibles para la revision sistematica.

La fase 4 permiti6 el andlisis de los 46 documentos cientificos se-
leccionados después de todos los criterios y filtros de inclusion y exclu-
sién, siendo considerados porque exploran los factores que afectan la
formacién de la capacidad de OV en estudiantes de secundaria, y ana-
lizan como se evidencian estos factores, encontrando el papel de la
confianza en la efectividad de la orientacién vocacional, la interferen-
cia parental en la toma de decisiones vocacionales, el contexto socio-
econ6émico y como afecta, también se encuentran anélisis sobre los es-
tados de animo para toma de decisiones efectivas, asi como la percep-
cién de los estudiantes de educacion secundaria sobre su futuro aca-
démico y profesional. Enla Tabla 1 se muestra los autores considerados
por cada factor determinante identificado, el afio de su estudio reali-
zado y en qué base de datos puede ser consultado.

Tabla 1 —Autores seleccionados por afo de publicacién

N° Autores y afio Database
Factores personales y psicolégicos
1 Liu et al. (2024) Scopus
2 Jemini-Gashi y Hoxha (2024) Scopus
3 Fernandez-Nistal et al. (2024) Scopus
4 Nguyen et al. (2024) WoS
5 Pham et al. (2024) Scopus
6 Herndndez-Pérez et al. (2024) WoS
7 Franco et al. (2023) Scopus
8 Keller et al. (2023) Scopus
9 Percy y Tanner (2023) Scopus
10 Jemini-Gashi y Kadriu (2022) Scopus
11 Ferndndez-Nistal et al. (2022) Scopus
12 Ryzhova y Ryzhova (2022) Scopus
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13 Mares et al. (2022) WoS
14 Levin et al. (2022) WoS
15 Chen et al. (2021) Scopus
16 Carrasco et al. (2021) Scopus
17 Garcia-Perales et al. (2021) Scopus
18 Giines y Owen (2021) WoS
Factores familiares y sociales
1 Angelini et al. (2025) Scopus
2 Ceinos-Sanz et al. (2024) Scopus
3 Li (2024) Scopus
4 Siembab (2024) WoS
5 Fantinelli et al. (2023) Scopus
6 Jemini-Gashi et al. (2023) Scopus
7 Ayanwale et al. (2023) Scopus
8 Pancerko et al. (2022) Scopus
9 Rachmah et al. (2022) Scopus
10 Garcia y Maicas (2022) Scopus
11 Olmos-Gomez et al. (2021) WoS
12 Akhsania et al. (2021) Scopus
13 Salim y Darmayanti (2021) Scopus
14 Pulido et al. (2021) WoS
Factores educativos y académicos
1 Le et al. (2025) Scopus
2 Soidet et al. (2024) Scopus
3 Bersan et al. (2024) Scopus
4 Nguyen et al. (2024) Scopus
5 Parola et al. (2024) WoS
6 Wong et al. (2023) Scopus
7 Santana-Vega et al. (2023) Scopus
8 Pujol et al. (2023) Scopus
9 Wichgers et al. (2023) Scopus
10 Pantoja y Aguayo (2022) Scopus
11 Falcon-Linares et al. (2021) WoS
12 Dahmen (2021) Scopus
Factores econémicos y laborales
1 Stahl et al. (2025) Scopus
Honeycutt et al. (2024) Scopus

Fuente: Elaboracién de los autores.

Resultados
Factores personales y psicologicos

Los factores personales y psicolégicos en la OV han sido estudia-
dos bajo el marco del Modelo de Tipos Vocacionales de Holland en
1997 y explicados a detalle por Alarie-Mercier y Balbinotti (2024). Este
modelo sostiene que la elecciéon vocacional estd basada en la persona-
lidad y las preferencias individuales, lo que sugiere que una mayor au-
toconciencia y exploracién personal facilitan la toma de decisiones
efectivas.
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Durante el aiio 2021 se evidencia el estudio de los intereses voca-
cionales como herramienta de autoconocimiento, asi se tiene a Ca-
rrasco et al. (2021) que propone y valida el test TIPOV apoyado en el
modelo de Holland, el cual se disefi6 parala medicién de intereses pro-
fesionales en estudiantes del nivel secundario en Chile, con lo cual se
resalta como la identificacién de intereses individuales es el enfoque
base para la toma de decisiones mds auténoma a las caracteristicas
personales del estudiante. Asimismo, Chen et al. (2021) analiza cémo
la autoeficacia en la toma de decisiones vocacionales influye en el com-
portamiento exploratorio de las carreras profesionales, donde también
se identifican moderadores como el género y el tipo de instituciéon es-
colar, reforzando la idea de que la percepcién que tienen los estudian-
tes del nivel secundario sobre su capacidad para decidir su futuro in-
fluye directamente en su nivel de exploracién vocacional.

Por otro lado, Garcia-Perales et al. (2021) se enfoca en estudian-
tes con alta capacidad matemadtica, resaltando cé6mo el talento no
siempre se traduce en elecciones vocacionales ajustadas, especial-
mente en el caso de las mujeres, por lo que no necesariamente optarian
por disciplinas para ingenieros o cientificos, infiriendo que los factores
psicolégicos como la percepcion de pertenencia, confianza y estereo-
tipos de género, pueden limitar sus elecciones.

Para el afio 2022, los estudios sefialan que se consolida el enfoque
psicoeducativo, donde Fernandez-Nistal et al. (2022) resalta la relacion
entre los tipos de personalidad de Holland y los constructos vocacio-
nales, encontrando asociaciones entre los perfiles personales y las mo-
tivaciones individuales para determinadas carreras, esto reafirma el
papel central de los rasgos de personalidad como determinante de la
toma de decisiones vocacionales, en aspectos como creatividad, orden
social o contribucién social.

La autoeficacia segin Jemini-Gashi y Kadriu (2022) continua
siendo importante para la toma de decisiones al momento de elegir una
carrera y la resiliencia influye directamente en la claridad vocacional
de los estudiantes del nivel secundario, asimismo, la confianza en si
mismos y su adaptacién emocional son determinantes para enfrentar
la incertidumbre en la eleccién profesional. Por su parte, Levin, Li-
pshits-Braziler e Gati (2022) identificaron, mediante analisis de perfi-
les, hasta cinco tipos de indecisién vocacional (indeciso general, des-
informado, desmotivado, irrealista y en conflicto), donde cada perfil
refleja dificultades personales especificas, como falta de motivacion,
baja autoestima o ansiedad ante multiples opciones, evidenciando la
necesidad de disenar intervenciones mas precisas desde el acompana-
miento psicoldgico.

Por otro lado, Mares et al. (2022) se enfoc6 en las zonas vulnera-
bles, donde identific6 que las limitaciones personales como la falta de
autoconocimiento, generan un casi nulo desarrollo del proyecto de
vida y la inseguridad personal. Por el contrario, Ryzhova y Ryzhova
(2022) analiz6 la formacién de la imagen del estudiante como profesi-
onal, vinculdndola con el desarrollo de la identidad vocacional en eda-
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des tempranas, resaltando la relevancia del autoanélisis, la autorregu-
lacién emocional y la proyeccion del yo futuro como competencias psi-
colégicas esenciales para construir decisiones vocacionales més s6li-
das.

Los estudios revisados durante el aflo 2023 aportan perspectivas
variadas sobre los factores personales y psicolégicos que influyen en
las decisiones vocacionales de los estudiantes de secundaria. En primer
lugar, el trabajo de Franco et al. (2023) analiza el perfil vocacional de
los estudiantes que desean estudiar Enfermeria, donde se enfatiza
como los intereses personales, las aspiraciones de ayuda social y el de-
seo de realizacion personal influyen en la eleccién de esta carrera, tam-
bién se identificaron patrones motivacionales que responden a un
componente intrinseco fuerte, vinculado al bienestar y al servicio a los
demas, lo cual refleja un alto nivel de vocacién como determinante per-
sonal y psicolégico.

Por otro lado, el estudio de Keller et al. (2023) evalaa el uso de
videojuegos en la OVy c6mo estos influyen en la motivacién, autoper-
cepcion de habilidades y la autoeficacia de los estudiantes, lo cual evi-
dencia el rol de las emociones positivas, el sentido de competenciay el
interés generado por métodos innovadores, como elementos persona-
les en el involucramiento activo del estudiante en su proceso de explo-
racién vocacional. Aparece entonces, la ludificacién como una herra-
mienta poderosa para promover la reflexion vocacional desde el punto
de vista del estudiante y su yo.

Finalmente, Percy & Tanner (2023) mediante la aplicacién de un
piloto denominado “Centros de empleo” en Inglaterra, evaltia como el
trabajo articulado y personalizado desde las escuelas fortalece la au-
topercepcion del estudiante del nivel secundario, incrementando su
claridad vocacional y su confianza en la toma de decisiones.

Durante el ano 2024, una constante destacada en varios estudios
ha sido el rol central de la autoeficacia en la toma de decisiones voca-
cionales. Asi se tiene a Liu et al. (2024) que desarrollaron una clasifica-
cion de categorias de autoeficacia en la toma de decisiones de carrera
y su relaciéon con el compromiso académico, evidenciando que los es-
tudiantes con mayor autoeficacia se comprometian mejor con su pro-
ceso educativo y vocacional. Estos hallazgos se complementan con Je-
mini-Gashi y Hoxha (2024), quienes vinculan directamente la autoefi-
cacia con el estrés psicolégico, evidenciando como el soporte social (fa-
milia, escuela y pares) influyen positivamente en la reduccién del es-
trés, fortaleciendo la confianza del estudiante en sus decisiones voca-
cionales.

Por su parte, Ferndndez-Nistal et al. (2024) abordaron la con-
gruencia entre intereses y aspiraciones ocupacionales, vinculdndolos
con rasgos de personalidad y niveles de autoeficacia, destacando la in-
fluencia del tipo de personalidad (segtn lo sefialado por Holland) en la
claridad de selecciéon vocacional. En otro enfoque, Nguyen et al. (2024)

Educ. Real., Porto Alegre, v. 51, €146886, 2026. 10



Villalobos Veliz; Herndndez Ferndandez; Guevara Alburqueque

abordaron directamente la ansiedad frente a la toma de decisiones vo-
cacionales, alertando sobre su impacto negativo y proponiendo la ne-
cesidad de intervencion psicoeducativa para mitigar este efecto.

En unalinea més general, Pham et al. (2024) realizaron un mapeo
bibliométrico sobre investigacion en OV escolar, destacando el cre-
ciente interés en temas como el desarrollo emocional, la autoexplora-
cién y las habilidades para la toma de decisiones como ejes emergen-
tes. Finalmente, el trabajo de Herndndez-Pérez et al. (2024) introdujo
una variable critica relacionada con los factores personales: la brecha
de género en vocaciones STEM, identificando que muchas adolescen-
tes carecen de referentes o motivacion debido a estereotipos arraiga-
dos, lo cual también influye en autosuficiencia percibida.

Factores familiars y sociales

Desde la perspectiva de la Teoria Social Cognitiva de la Carrera
(SCCT) de Lent, Brown y Hackett en 1994, los factores familiares y so-
ciales desempefian un papel crucial en la toma de decisiones vocacio-
nales de los estudiantes. Las expectativas parentales, la influencia de
pares y docentes, asi como la exposicién a modelos a seguir en el am-
bito profesional, pueden facilitar o limitar las opciones de carrera de
los adolescentes.

Los estudios revisados durante el afio 2021 evidencian el rol del
entorno familiar y social en el proceso de toma de decisiones vocacio-
nales de los estudiantes del nivel secundario. En la investigacién de
Akhsania et al. (2021) se hace énfasis de como la percepcion del apoyo
parental y la comunicacion sobre las metas de vida y valores persona-
les, influye significativamente en la exploracién vocacional de los ado-
lescentes, alineandose con la SCCT, donde el entorno familiar actta
como modelo y retroalimentacién sobre posibles trayectorias a seguir
en la vida universitaria. También, Olmos-Gdémez et al. (2021) desde un
enfoque cuantitativo, encontré evidencia que la familia al involucrarse,
no solo incide en la orientacién vocacional, sino también en la autoes-
tima académica del estudiante, lo cual influye en su toma de decisiones
al proyectar su futuro profesional.

Por otro lado, Pulido et al. (2021) aportan una mirada diferen-
ciada con enfoque de género, evidenciando que las expectativas fami-
liares son diferentes para hombres y mujeres, llegando a influir en las
motivaciones y criterios que utilizan los estudiantes del nivel secunda-
rio para seleccionar una carrera universitaria. Las mujeres vinculan la
vocacién profesional con factores personales, mientras que los varones
se orientan mds hacia factores econémicos. Por su parte, Salim y Dar-
mayanti (2021) encontraron influencia de los grupos de pares o amigos,
como un factor determinante en la toma de decisiones vocacionales,
reforzando la importancia de los referentes cercanos.

En cuanto a las investigaciones revisadas para el afio 2022 coin-
ciden en sefalar que el entorno familiar y social continta siendo una
pieza clave en el desarrollo vocacional. El estudio de Garcia y Maicas
(2022) resalta la importancia de las fuentes de informacion en la toma
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de decisiones vocacionales, subrayando que la familia y el entorno proé-
ximo influyen de manera directa en la eleccién de una carrera univer-
sitaria, asi pues, los estudiantes consultan en primer lugar a sus padres
al momento de tomar decisiones de orientacion vocacional, revelando
una fuerte dependencia emocional e informativa que condiciona su
proceso de eleccion.

Asimismo, Pancerko et al. (2022) encontraron que durante la
eleccion de cursos y su desempeiio en el nivel secundario se relacionan
a los mensajes y expectativas provenientes del circulo social mds cer-
cano, especialmente padres y amigos, lo cual se refleja mucho mds en
los estudiantes de zonas rurales, donde el condicionamiento por su en-
torno social inmediato es mayor atin que en las zonas urbanas, lo que
limita sus posibilidades de exploracién y decisién auténoma. Comple-
mentariamente, Rachmah et al. (2022) aportan desde un enfoque cuan-
titativo el rol significativo de la percepcion del clima escolar, el apego
entre pares y, particularmente, la implicacién de los padres en el desa-
rrollo de la autoconciencia del estudiante, la cual es representada como
un componente psicolégico esencial para el autoconocimiento voca-
cional, resaltando que la influencia familiar no solo es directa, sino que
también se manifiesta a través del desarrollo emocional y cognitivo.

En el afio 2023 se destaca la importancia del entorno inmediato
en las decisiones de carrera como influyentes en la OV de los estudian-
tes del nivel secundario. El estudio de Ayanwale et al. (2023) hace énfa-
sis como las actitudes de los padres hacia el trabajo y su nivel educativo
alcanzado influyen de manera determinante sobre las aspiraciones
profesionales de los adolescentes, mds atin, en contextos rurales y eco-
noémicamente desafiantes, el apoyo emocional de la familia se identi-
fica como un factor decisivo en la formacién de expectativas de futuro.
De manera similar, el estudio de Jemini Gashi et al. (2023) explora la
percepcion del apoyo familiar en estudiantes de zonas rurales de Ko-
sovo, mostrando cémo el acompafiamiento parental acttia como me-
diador en el desarrollo de la autoeficacia vocacional.

Por su parte, Fantinelli et al. (2023) ofrece de forma mds amplia,
una perspectiva sobre el papel del entorno social, abordando la in-
fluencia de pares y referentes significativos, como profesores, en la
configuracién de las decisiones profesionales. Este estudio identifica
que el componente emocional y relacional dentro del ntacleo familiar
no solo guia la toma de decisiones vocacionales, sino que también
amortigua los niveles de ansiedad y presion frente a decisiones futuras,
promoviendo un mayor compromiso con el proyecto de vida de los es-
tudiantes.

En el afio 2024, los estudios profundizan en el papel que juegan
las estructuras familiares y los vinculos sociales en la OV. Ceinos-Sanz
et al. (2024) explora cémo la familia y la comunidad educativa, consi-
derado como el entorno social inmediato del estudiante, incide direc-
tamente en la construccién de sus aspiraciones profesionales, resal-
tando que las expectativas familiares no solo motivan sino que, en mu-
chos casos, condicionan las elecciones académicas, sobre todo en con-
textos de baja diversidad ocupacional. Por otro lado, Li (2024) aborda
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el componente cultural-familiar dentro del contexto chino, eviden-
ciando que el respaldo y las expectativas de padres y profesores pueden
moldear la autoeficacia y la claridad vocacional en los estudiantes.

En el Gnico estudio del afio 2025, Angelini et al. (2025) presentan
una perspectiva diferente, centrada en la efectos negativos de la sobre-
interferencia parental en las decisiones vocacionales. El estudio de-
muestra que un control excesivo de los padres puede generar en los es-
tudiantes mayores niveles de ansiedad escolar, agotamiento y sintomas
depresivos. La interferencia familiar, en este caso, no solo reduce la au-
toeficacia en la toma de decisiones, sino que debilita el bienestar emo-
cional del adolescente, limitando sus posibilidades de proyectar una
carrera vocacional auténoma.

Factores educativos y académicos

Partiendo de la Teoria del Desarrollo Vocacional de Donald Super
en 1953, la OV es un proceso continuo que se influencia por la forma-
cién académica y las experiencias de aprendizaje. Los estudios anali-
zados para los afios 2021 y 2022 muestran una clara preocupacioén por
el papel de la escuela y el entorno académico en la construccién de la
OV. El estudio de Dahmen (2021) destaca la necesidad de integrar mo-
delos de desarrollo vocacional més alineados con las trayectorias indi-
viduales de los estudiantes, que faciliten las experiencias educativas ar-
ticulando tanto contenidos académicos como reflexiones sobre su fu-
turo profesional, ademds, enfatiza que un curriculo rigido podria limi-
tar el desarrollo del autoconocimiento y la exploracién vocacional.

Por su parte, Falcon-Linares et al. (2021) profundizan en la rela-
cion entre el desempefio académico y la eleccién de carrera, resaltando
como las percepciones de autoeficacia en el &mbito escolar pueden
motivar o desincentivar decisiones vocacionales. El estudio evidencia
que el apoyo de los docentes, la claridad de itinerarios formativos y el
acceso a actividades extracurriculares con valor académico permiten
fortalecer la toma de decisiones vocacionales mas informadas. Esto su-
giere que el rendimiento escolar, por si solo, no es suficiente; es nece-
sario contar con un entorno educativo que brinde orientacién activa y
contextualizada sobre las carreras profesionales.

Finalmente, el estudio de Pantoja y Aguayo (2022) ofrece una di-
ferenciacion de enfoque, orientado a la implementacién de programas
educativos orientados a fortalecer las competencias vocacionales
desde una perspectiva de equidad e inclusién. También se destaca el
uso de metodologias activas en el aula como un medio eficaz para co-
nectar los aprendizajes con las aspiraciones profesionales de los estu-
diantes; ademds, para que esto funcione es necesario contar con do-
centes altamente capacitados en temas de OV.

Alo largo del afio 2023, los estudios refuerzan el papel estratégico
que desempeia el entorno educativo formal en la OV de los estudian-
tes. Asi, el articulo de Pujol et al. (2023) resalta la existencia de progra-
mas estructurados de orientacién vocacional en algunas escuelas, sin
embargo, muchos de estos programas carecen de una integracion efec-
tiva en el curriculo escolar, lo cual refleja un vacio que genera en los
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estudiantes una desvinculaciéon de sus experiencias académicas con la
proyeccion clara de profesiones en su futuro. A su vez, Santana-Vega et
al. (2023) analiza el impacto del disefio curricular y la preparacién de
los docentes en temas de orientacién vocacional, evidenciando que
este tipo de formacién en docentes atn es limitada, lo que dificulta que
se conviertan en verdaderos orientadores vocacionales.

Por su parte, en la investigacién de Wichgers et al. (2023) se ex-
plora cémo los procesos de retroalimentacién académica y el acompa-
fiamiento pedagogico durante el ciclo escolar pueden fomentar o inhi-
bir el sentido de autoeficacia en los estudiantes. Un hallazgo relevante
es que los estudiantes con mejor percepcién de su rendimiento acadé-
mico muestran mayor claridad vocacional, lo que conecta directa-
mente con lo que postula la teoria del desarrollo vocacional de Super.

Durante el afio 2024, la literatura analizada muestra una clara
preocupacion por el fortalecimiento del rol de los docentes en la orien-
tacion vocacional. Fl estudio de Bersan et al. (2024) se enfoca en la ne-
cesidad de formacién para los profesores con las competencias nece-
sarias como orientadores vocacionales y puedan guiar de manera efi-
caz a los estudiantes en sus decisiones académicas y profesionales. El
andlisis parte de que muchos docentes no cuentan con herramientas
suficientes para este tipo de formacion, y se plantea la urgencia de pro-
gramas formativos institucionales para subsanar esta brecha. De ma-
nera complementaria, Parola et al. (2024) mediante el proyecto NE-
FELE, proporcionan un modelo de intervencién estructurado para ca-
pacitacién de docentes en temas de orientacion vocacional, observan-
dose mejoras significativas en los estudiantes que recibieron este ser-
vicio académico, respecto a la adaptabilidad y la exploracién vocacio-
nal; por lo tanto, se evidencia que es muy importante el rol mediador
del profesor como agente clave del desarrollo vocacional.

Por su parte, el estudio de Nguyen et al. (2024) proporciona una
visién del contexto vietnamita, analizando las debilidades organizati-
vas de la orientacion vocacional en secundaria, senalando limitaciones
en los recursos escolares, competencias del profesorado y poca siste-
matizacion en los programas de orientacion, por lo cual, la implemen-
tacién efectiva de una educacién orientadora sigue siendo un reto.

De forma mas diferenciada, el trabajo de Soidet et al. (2024) in-
daga en las representaciones sociales del trabajo y el futuro profesional
de los adolescentes franceses, considerando el tipo de escuela secun-
daria y la duracién prevista de los estudios posteriores. El descubri-
miento mas relevante es que las trayectorias escolares condicionadas
por el itinerario académico, influye profundamente en la construcciéon
de expectativas y decisiones vocacionales.

Finalmente, en el ano 2025, el estudio de Le et al. (2025) ratifica
las tendencias detectadas en afios previos, al estudiar los factores que
influyen en la capacidad de OV desde la perspectiva de las actividades
experienciales. Los resultados confirman que el compromiso institu-
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cional, la motivacién del estudiante y el apoyo familiar-social son rele-
vantes, pero el mayor peso lo tienen las competencias de los profesores
y la estructura del programa orientador.

Factores econémicos y laborales

La Teoria del Capital Humano de Becker en 1964 plantea que la
eleccién vocacional estd influenciada por la percepcién de oportunida-
des laborales y la rentabilidad esperada de las carreras profesionales.

En el afio 2024, el estudio de Honeycutt et al. (2024) se enfoca en
las desigualdades econémicas como un factor estructural que incide
directamente en las decisiones vocacionales de los adolescentes. La in-
vestigacion resalta como la percepcion de las limitaciones econ6micas
reduce el espectro de posibilidades que los estudiantes consideran via-
bles para su futuro profesional, lo que afecta su sentido de autoeficacia
y aspiraciones. Ademds, se argumenta que el acceso desigual a oportu-
nidades de aprendizaje préctico y a servicios de orientacién profesio-
nal refuerza los ciclos de desventaja social. Desde esta perspectiva, los
factores econémicos no son solo condicionantes externos, sino tam-
bién constructores de limites internos en las proyecciones vocaciona-
les.

Por otro lado, el articulo de Stahl et al. (2025), aunque més cen-
trado en el andlisis de confianza y relacién en los procesos de conseje-
ria vocacional, presenta hallazgos relevantes sobre jévenes varones de
bajos recursos en Australia. Se destaca que la falta de recursos econ6-
micos limita no solo el acceso a orientacion adecuada, sino también la
capacidad de imaginar trayectorias profesionales alternativas a las que
impone el contexto inmediato. Asi, la dimensién econémica se entre-
laza con aspectos psicolégicos, como la baja motivacion y expectativas
limitadas, revelando como las condiciones laborales percibidas y 1a es-
tabilidad financiera esperada moldean los horizontes vocacionales
desde edades tempranas.

Discusion

A partir de la revisién sistemaética para el andlisis de los factores
determinantes de la orientacién vocacional, en los estudios cientificos
comprendidos entre los afios 2021 y 2025, ha quedado evidenciado que
algunos factores atin permanecen hasta los tiempos actuales e inclu-

sive han evolucionado desde enfoques puramente psicométricos hacia
un andlisis mds integral de la experiencia vocacional del estudiante.

En cuanto a los factores personales y psicoldgicos, los hallazgos
obtenidos refuerzan el valor del enfoque psicolégico individual en la
comprension de la orientacién vocacional. En sintonia con el Modelo
de Tipos Vocacionales de Holland en 1997, se observa cdmo la corres-
pondencia entre rasgos de personalidad, intereses vocacionales y per-
cepcion de autoeficacia incide de forma decisiva en la construccion del
proyecto de vida de los adolescentes. En los distintos afios analizados,
el componente emocional (por ejemplo, ansiedad, esperanza, motiva-
cién, autoestima) ha sido recurrentemente sefialado como un media-
dor o modulador del proceso de toma de decisiones vocacionales.
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Un aspecto relevante que emerge de la literatura es la necesidad
de ofrecer acompafiamiento psicolégico especializado durante los
afnos de educacion secundaria, no solo para orientar, sino para conte-
nery fortalecer emocionalmente a los estudiantes ante un proceso que,
para muchos, genera altos niveles de incertidumbre. La evidencia su-
giere que las intervenciones eficaces deben considerar no solo el desa-
rrollo de habilidades de exploracién vocacional, sino también fomen-
tar el bienestar psicolégico general, la tolerancia a la frustracion y el
pensamiento reflexivo sobre el futuro.

Los hallazgos obtenidos para los factores familiares y sociales,
confirman el peso sustancial que tienen las dindmicas familiares y so-
ciales en la construcciéon vocacional de los estudiantes. En linea con la
Teoria Social Cognitiva de la Carrera (SCCT) de Lent, Brown y Hackett
en 1994, se evidencia que las expectativas, el modelamiento de los roles
y el nivel de apoyo recibido influyen directamente en la autoeficacia
percibida y en las metas vocacionales de los adolescentes. La influencia
parental no solo define aspiraciones, sino que también puede limitar
las opciones si no se equilibra adecuadamente con procesos de auto-
nomia.

Un punto clave que emerge en los estudios mads recientes es la
necesidad de evitar enfoques unidimensionales sobre la familia. Si bien
el apoyo familiar se reconoce como fundamental, también estd docu-
mentado los efectos adversos derivados del control excesivo o de la im-
posicidn de trayectorias vocacionales ajenas a los intereses de los estu-
diantes.

Ademas, los resultados destacan la urgencia de incorporar una
vision inclusiva de la orientaciéon vocacional, reconociendo las de-
sigualdades estructurales que enfrentan ciertos grupos, por género, ni-
vel socioeconémico o contexto geografico, y la necesidad de adaptar
las intervenciones segtin dichas realidades.

Los hallazgos evidencian que los factores educativos y académi-
cos cumplen un rol determinante y multifacético en el proceso de
orientacion vocacional. En linea con la teoria del desarrollo vocacional
de Donald Super, se reafirma que la experiencia escolar, los itinerarios
académicos, y el acompanamiento pedagogico forman parte del pro-
ceso de construccion de la identidad vocacional del adolescente.

Uno de los principales hallazgos que revelan los estudios mas re-
cientes es la brecha existente entre el potencial orientador que precede
a las escuelas y las limitaciones estructurales que enfrenta, especial-
mente en contextos de vulnerabilidad educativa. La escasa informa-
cion especifica de los docentes, la falta de programas sisteméticos, y la
desigual distribucién de recursos generan disparidades en las posibili-
dades de desarrollo vocacional entre los estudiantes. A su vez, se plan-
tea la necesidad de transformar el rol del docente desde un facilitador
del conocimiento hacia un agente activo en la formacién integral del
estudiante, con competencias que incluyan la tutoria, la escucha activa
y el trabajo con familias y la comunidad.
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Es importante destacar que la inclusién de metodologias activas
como las experiencias practicas, el aprendizaje por proyectos y la
orientacién basada en competencias ha cobrado mayor relevancia. Es-
tos enfoques permiten a los estudiantes explorar de forma concreta sus
intereses, capacidades y opciones profesionales, convirtiendo la expe-
riencia educativa en un espacio formativo que trasciende lo acadé-
mico.

Asimismo, estos estudios refuerzan el planteamiento de Becker
en 1964 sobre el capital humano, al mostrar cémo la percepcién de re-
torno econémico, la seguridad laboral esperada y la posibilidad de mo-
vilidad social influyen directamente en la disposicion de los estudian-
tes para invertir en su educacion y definir su futuro profesional. La falta
de confianza en un sistema que les ofrezca igualdad de oportunidades
puede llevar a decisiones apresuradas, limitadas o desinformadas, por
tanto, una OV debe considerar activamente las condiciones estructu-
rales en las que se desarrollan los adolescentes.

Uno de los aspectos metodoldgicos a destacar en esta revision
sistematica es la seleccion de estudios cientificos de acceso abierto, lo
cual permitié un anélisis detallado de los hallazgos sin barreras de ac-
ceso, lo que facilita que se pueda replicar y contribuir de esta forma a
que el conocimiento llegue a mayor cantidad de personas. Sin em-
bargo, también implica que posiblemente ciertos estudios relevantes,
disponibles solo mediante acceso restringido, no pudieran ser consi-
derados en este estudio de revision. No obstante, se ha podido obtener
una muestra importante de articulos recientes de acceso abierto y con
informacion relevante y pertinente.

Conclusiones

Esta revision sistemadtica ha permitido identificar y analizar los
principales factores que influyen en la orientacién vocacional de los
estudiantes del nivel secundario, tomando como base investigaciones
publicadas entre 2021y 2025, clasificdndolos en cuatro grandes grupos:
personales y psicolégicos, familiares y sociales, educativos y académi-
cos, y econémicos y laborales.

En primer lugar, se ha observado un creciente interés por los fac-
tores personales y psicolégicos, especialmente aquellos relacionados
con la autoeficacia, la toma de decisiones, la motivacion, la identidad
vocacional y el bienestar emocional. Estos elementos, conectados con
el modelo de tipos vocacionales de Holland, han sido abordados con
mayor profundidad y frecuencia alo largo de los cinco afios analizados,
mostrando un avance en la comprension de las dindmicas internas del
estudiante durante su proceso vocacional.

En cuanto a los factores familiares y sociales, se reafirma el rol de
los padres, docentes y figuras significativas como referentes en las de-
cisiones vocacionales de los estudiantes. Sin embargo, también se evi-
dencia la necesidad de fortalecer el acompafamiento y la preparacién
de los integrantes de su entorno mds cercano, para que puedan orien-
tar desde una perspectiva mas comprensiva, informada y libre de este-
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reotipos. Las brechas identificadas en este &mbito se relacionan, prin-
cipalmente, con la falta de formacién especifica y con una escasa arti-
culacion entre los entornos escolares y familiares.

Por otro lado, los factores educativos y académicos, vinculados a
la preparacion escolar, el acceso a los programas de orientacion y la
calidad de la ensefnanza, presentan una evolucién favorable en térmi-
nos de reconocimiento de su importancia. No obstante, persiste una
marcada desigualdad en la implementacién de programas efectivos de
orientacién vocacional, sobre todo en contextos rurales. A pesar de al-
gunos avances, sigue haciendo falta un enfoque mds integral que arti-
cule el curriculo escolar con experiencias formativas reales que permi-
tan al estudiante visualizar con claridad su futuro profesional.

Finalmente, aunque menos abordados en la literatura reciente,
los factores econémicos y laborales comienza a ganar protagonismo en
los estudios realizados. Estos articulos han resaltado como las expecta-
tivas de empleabilidad, el acceso al mercado laboral y las realidades so-
cioecondémicas influyen de forma determinante en las decisiones voca-
cionales de los adolescentes. Aun asi, se requiere mayor investigacién
en esta darea, especialmente en contextos latinoamericanos, para com-
prender mejor como estas variables modelan los intereses y aspiracio-
nes juveniles.

En conjunto, estos hallazgos permiten vislumbrar varias implica-
ciones précticas: urge fortalecer los programas de orientacién vocacio-
nal desde un enfoque integral, contextualizado y sostenido en el
tiempo; capacitar a docentes y orientadores; promover la participaciéon
activa de las familias en el proceso de elecciéon vocacional; y disefiar
politicas publicas que consideren las condiciones socioeconémicas de
los estudiantes como parte de la toma de decisiones sobre su futuro.

En cuanto a las recomendaciones para futuras investigaciones, se
sugiere profundizar en el andlisis de los factores econémicos y labora-
les desde una mirada critica, asi como explorar la interrelacion entre
los distintos tipos de factores en contextos especificos. Ademads, se re-
comienda llevar a cabo estudios longitudinales que permitan observar
los cambios en las trayectorias vocacionales a lo largo del tiempo, y ge-
nerar evidencia que sirva para diseflar estrategias mads efectivas de
acompaflamiento y orientacion.

Recibido el 12 de abril de 2025
Aprobado el 6 de noviembre de 2025
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